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Im Verlauf einer strategi-
schen Partnerschaft fiih-
ren die beteiligten Ein-
richtungen in Abhangig-
keit von der gewahlten
Art der Partnerschaft in
der Regel vielfaltige Akti-
vitdten durch, zum Bei-
spiel:

e Aktivitaten, die die
Zusammenarbeit und die
Vernetzung zwischen
Einrichtungen férdern

e |Landerlbergreifende
Ausbildungs-, Unter-
richts- und Lernaktivita-
ten von Schilerinnen und
Schilern sowie Lehrkraf-
ten in Verbindung mit den
Zielen der jeweiligen
Partnerschaft, zum Bei-
spiel die Férderung der
Schlissel- und Quer-
schnittskompetenzen o-
der die Entwicklung neuer
Unterrichtsmethoden so-
wie innovativer Lehr- und
Lernansatze

e Aktivitaten zur Unter-

B eooms

Fortbildungswoche

stitzung von Lernenden
mit Beeintrachtigungen
oder besonderen Be-
diirfnissen, um Ausgren-
zung und Diskriminierung
von Randgruppen im Bil-
dungsbereich zu bekamp-
fen

MalRnahmen zur besse-
ren Vorbereitung und
zum besseren Einsatz
der Fachkréafte in der Aus
- und Weiterbildung hin-
sichtlich der Herausforde-
rungen in der Lernumge-
bung in Zusammenhang
mit Gleichheit, Vielfalt
und Integration

(Quelle: www.kmk-

pad.orq)

Vom 12.bis zum 18. Feb-
ruar besuchten 26 Perso-
nen aus unseren Partner-
einrichtungen die Ernst
Hansen Schule. In ver-
schiedenen Workshops,
durch Fachvortrage und

den gemeinsamen Unter-
richt nahmen sie als akti-
ve Teilnehmer den den
Lernaktivitaten teil. Jedes
Land ist verantwortlich ftr
die Zusammenfassung
der Woche. Wir wiin-

schen viel Freude beim
Lesen der Artikel.

-

Herzlch Nilfommen



http://www.kmk-pad.org
http://www.kmk-pad.org
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EUROPASCHULE

in Nordrhein-Westfalen

Ernst Hansen Schule, Bielefeld

Die Ernst Hansen Schule
ist eine Forderschule.
Hier lernen Kinder
mit Lernschwierig-
keiten und sprach-
lichen Defiziten.
Sie haben manch-
mal auf Schwierig-
keiten im Bereich
ihrer emotionalen Ent-
wicklung. Sie ist Europa-
schule in NRW. Im Feb-
ruar lud sie die Freunde
aus dem europadischen

Ausland zu einer ge-
meinsamen Fortbil-
dungswoche ein. 36 Per-
sonen Ubernachteten in
einem Hotel in der City
und waren so zentral in
unserer schénen Stadt
untergebracht. Verein-
bart wurde, dass jedes
Partnerland einen Ta-
gesbericht schreibt. Die
deutsche Schule ist fur
das Layout des Newslet-
ters und die Evaluation

der entstandenen Kunst-
werke auf den Fluren
des Schulamtes der
Stadt Bielefeld ausge-
stellt.

Name der TeilnehmerInnen

Organisation : Herr
Gerwin Heinrich und
die gesamte Schulge-
meinde der Ernst- Han-
sen-Schule

Osterreich: Frau Kerstin
Grabner, Herr Hannes
Miller,Elisabeth
Reischauer, Laura
Steinerberger, Janik
Tischler, llia

Griechenland: Herr

Konstantinos Penekelis,
Frau Polymnia Natsi

Slowakei: Frau Frau Katari-
na Zentkova, Smolenova,
Viktéria ; Olejnikova, Bar-
bora; Rimarcikova, Rachel;
Kaduk, Sebastian; Sviatko,
Norbert

Spanien: Frau Carolina
Velasco, Sara Gonzales
Mayor, Ismael Hernando
Pecharroman,Carlos Mayor

de Frutos,Carlota ,Camara
Sanz, Yolanda Serrenes de
Santos,

Slowenien: Frau Monika
Salamun, Frau Mateja
Leskovar Polanic; Blaz
Belec, Kaj Zanjkovic, Zarja
Kozar, Ana Nemec, lljia
Kovacic

Impressionen
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E Grundschule Perioxis Bathylakkou,Griechenland
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Es war fiur uns alle ein besonderer Tag. Heute am Montag wirden wir — die Dele-

gationen aus Osterreich, Griechenland, Slowenien, der Slowakei und Spanien —

unsere erste Begegnung, unser erstes Treffen, in der Bielefelder Schule haben und
die AUL —Woche (auf die wir alle sehr gespannt waren), die Ausbildungs-, Un-
terrichts- und Lernaktivitaten beinhaltet, wiirde beginnen. Mit dem Bus 369 fuhren
wir vom Hauptbahnhof Bielefeld zur Schule und kamen kurz vor 10:00 Uhr dort an.
Wir alle waren voller freudiger Erwartung dessen, was die Ernst-Hansen-Schule,
die Europaschule in NRW ist und unser Erasmus + Projekt «Werte wagen- Partiz-

ipation in unserer Stadt» koordiniert, fir uns vorbereitet hatte.

Am Eingang erwartete uns schon unser Koordinator und
Schulleiter Herr Heinrich. Die Kollegen und Schiler und be-
griBten uns mit einem groRen Lacheln, Warme
und Herzlichkeit. Besonders die Schulerinnen und Schiiler

schienen von uns begeistert zu sein und hieen uns herzlich

willkommen.
Nach der Begrifung wurden wir in die Aula gefuhrt, wo die gemeinsame Vollver-
sammlung der Gaste stattfand. Einige Kinder waren vom Gymnasium Heepen bei
uns. Die Schiler der EHS kamen mit den Fahnen der teilnehmenden Lander auf
die Bihne (was uns alle berihrte), ein Schiler und eine Schiilerin sangen ein ti-
rkisches Lied, andere Kinder sagten Gedichte auf oder sangen ihre selbst kompo-
nierten Lieder. Danach stellte sich die Partnerschule aus Wels - Osterreich auf
einem Video (dass die Schilerinnen und Schiler selbst gedreht hatten) vor und es
folgte ein Ratespiel an dem sowohl Schiler als auch die Lehrer mit Begeisterung

teilnahmen. Am Ende der Veranstaltung wurden Preise an die Schiler vergeben,

I ‘l'"'ldie besonders erfolgreich bei verschiedenen
| Sportveranstaltungen waren.
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F Grundschule Perioxis Bathylakkou,Griechenland

' Nach dem gemeinsamen Mittagessen in der Schulmensa (es gab eine leck-

l ere und gesunde Gemusesuppe mit Joghurt zum Nachtisch) gingen wir nach

drauBen und in einer gemeinsamen - von Schilern und Lehrern- Kunstaktion
mit den SuS der Klassen 2- 5 und 8 stellten wir aus Strumpfhosen eine ge-
meinsame Skulptur her, ein riesengrofes Spinnennetz (mit einer Spinne), das
die Einheit, die Zusammenarbeit und die Diffusion symbolisieren soll. Es war
eine einzigartige und tolle Erfahrung und das Ergebnis hat alle Erwartungen

_Ubertroffen.

Wir lernten auch etwas Uber den Kiinstler und Visionar Joseph
Beuys und seine Werke «Die Biene» und «Die Honigpumpe».
Der Tag in der Schule endete mit dem Zitat vom evangelischen
Reformator Martin Luther «Auch wenn ich wisste, dass morgen
die Welt zugrunde geht, wiirde ich heute noch einen Apfelbaum

pflanzen.».
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Santo Domingo de Guzman, Spanien,Aranda de Duero

Am Dienstag stellte die
Schule in Bielefeld drei
Workshops fir die Eras-
mus Gruppe vor. Wir
fingen um 10 Uhr an.

M Workshop 1 STA-
DIONSCHULE

Es wurde uns das
Projekt Stadion-
schule prasentiert.

Im 2008 fand eine
Kooperation zwischen

DSC Arminia Bielefeld
und verschiedenen Or-
ganisationen in Bielefeld
statt. Heute ist sie gro-
Rer geworden und sie
nutzen die Faszination
des Fuf¥ball, um den
Jugendlichen sowohl
Berufsorientierung als
auch Werte zu vermit-
teln.

Jeder Schiler der For-
derschule/Hauptschule
in Bielefeld kann an die
Stadionschule teilneh-

men. Schiler der Klas-

sen 8, 9 und 10 lernen
beim Projekt ,Politische
Bildung“ kennen und
arbeiten an ihrer Person-
lichkeitsentwicklung. Un-
ter dem Beispiel Ful3ball
kennen die Jugendli-
chen verschiedenen Be-
rufsfelder und sie bear-
beiten Werte wie Inklusi-
on, Demokratie oder To-
leranz.

Wahrend sie Spal® mit
den Wokshops haben,
lernen sie durch das Pro-
gramm, Burgersinn zu
entwickeln.

Teambildung mit Heinz Kirchner

In der Sporthalle hatten
wir viel Spal® mit Heinz
Kirchner durch Spiele.
Mit Luftballons, Ballen
oder einem Stock lernten
wir, dass wir in einer Ge-
sellschaft leben und alles
funktioniert besser, wenn
wir zusammenarbeiten.
Der Schwerpunkt liegt
hierbei zum einen auf
dem Thema Pravention
fur Kinder und Jugendli-
che in Bereichen wie

Madchenhilfe, Berufsbe-
ratung und Gewaltpra-
vention, zum anderen
auf einer moglichen Zu-
sammenarbeit mit Schu-
len.

Der Schelphof

Natur ist uns im Laufe
der Zeit immer fremder
geworden und immer
weniger Schiler wissen,,
wie man auf einem Bau-
ernhof arbeitet. Mit die-
sem Workshop sollten
die Schiler lernen, wel-
che Ernahrung Vogel im
Winter brauchen, wenn
es immer weniger Bau-
me und Flachen gibt, auf
denen sie Nahrung fin-
den. Wir bastelten Fut-

terglocken fur Vogel, die
wir dann in den Schul-
garten hangten.

Die Schiiler der Klasse
6 der Ernst Hansen
Schule gehen einmal in
der Woche statt in den
Schulunterricht auf den
Schelphof. Auf diesem
Bauernhof bekommen
sie einen Acker, den sie
das ganze Jahr hegen
und pflegen mussen.
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IEA *

3 Blologlsche Vielfalt von Januar bis Dezember - Praxisideen fiir
der Jahrgangstufen 3 und 4 in der Grundschule

den Untemcht

Nat“fpadagoglsches Zentrum Sch
Eckendorfer Str. 311 | 33609 Bielefeld | Wm&

WILLKQMM EN
Mm ﬂﬁsﬂ!’?andere SchuleI =
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BRG Wels WallererstraBe—Osterreich

10.00 h: Prasentation
Gerwin Heinrich zu
Partizipation in der
Stadt, Inklusion und
Schiilerfirmen

Herr Heinrich prasen-
tiert zunachst den 16
Schulerinnen und Schi-
lern und 10 Lehrerinnen
und Lehrern der flnf
Erasmus+ Partnerschu-
len aus Griechenland,
Slowenien, Slowakei,

Spanien und Osterreich
das Modell der Schiiler-
firmen an der Ernst-
Hansen-Schule. Ab der
6. Klasse kénnen Schu-
ler in Firmen einmal in
der Woche (Produktion,
Dienstleistung, Verwal-
tung) arbeiten. Bewer-
ben, Pinktlichkeit und
der Faktor Arbeitszeit
gehoéren ebenso zu den
Erfahrungen der Schile-
rinnen und Schiiler in

diesen Schilerfirmen.
Die drei Schilerfirmen
sind die Filzwerkstatt,
das Schilercafe ,8eck”
und die Holzwerkstatt
,Fix Fertig“. Die gewinn-
orientierten Firmen er-
wirtschaften so u.a. das
Anschaffen von Spielge-
raten und Geld far Aus-
flige. Ein Arbeitszeitkon-
to ermdglicht eine flexib-
lere Umsetzung, wer
etwa abends beim Cate-

ring im Einsatz
ist, bekommt
daflir andere
Schulstunden

gutgeschrieben. = ==

Index of inclusion

Partizipation in der Stadt
und Inklusion war der
Inhalt eines weiteren
Vortrags von Gerwin
Heinrich. Der ,Index der
Inklusion“ und Beispiele
von Projekten zum The-
ma ,Partizipation in der
Stadt” (,gemeinsam in
einem Stadtteil etwas
tun“...) wie Chicago,
Detroit, Berlin, Heidel-
berg oder Dortmund

wurden erlautert. Laura
(14 Jahre, Osterreich)
fasst das Grundthema
Inklusion so zusammen:
.Bei der Inklusion geht
es darum, dass niemand
ausgegrenzt oder diskri-
miniert werden soll, un-
abhangig von Herkunft,
Glaube oder sozialer
Stellung. Wichtige Werte
sind Gleichheit, Rechte,
Teilhabe, Respekt flr

Vielfalt, Nachhaltigkeit
und Vertrauen. Die
Grundlberzeugung die-
ses Themas ist: Jeder
soll sich willkommen fih-

e Inklusion
vor Ort

for Inkhusion -
in Praxishandbuch
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5 Workshops

In finf verschiedenen
Workshops analog zu
den Schilerfirmen der
Ernst-Hansen-Schule
wurde die praktische
Umsetzung realisiert; so
kochten, filzten, sagten,
entwarfen und organi-
sierten die 26 Gaste der
Erasmus+ - Partnerlan-
der gemeinsam mit
Schilern und Schilerin-
nen sowie Lehrern und
Lehrerinnen der Gastge-
ber. Frau Klopping filzte

mit den Gasten einen
Teppich, Gerwin Hein-
rich — der auch als frei-
schaffender Klnstler
bekannt ist, gestaltete
aus Schallplatten, Klei-
derbiigeln und Strumpf-
hosen Kunstwerke, die
auch gleich am Zaun der
Schule befestigt wurden.
Bei Herrn Langmann
und Frau Klein wurden
in der Firma FIX-Fertig
slachelnde“ Hasen aus
Holz hergestellt, in Ko-

operation mit Frau Ste-
ckert/Habdank und der
Firma 8Eck wurden fur
das Catering am Abend
die Vorbereitungen geta-
tigt und schlieRlich durf-
ten die Teilnehmer und
Teilnehmerinnen des
Koch-Workshops mit
Frau Wachter die von
ihnen gefertigten Spei-
sen (Hihner-Wraps, Sa-
lat, Obstdessert...) mit-
tags gleich selber ver-
kosten!

Nach einem Sektemp-
fang (Cola-Empfang fiir
die 16 Schilerinnen und
Schiler der Partnerlan-
der) gemeinsam mit dem
Kollegium der Ernst-
Hansen-Schule und den
geladenen Gasten gab
es in der festlich ge-
schmickten Aula eine
Zaubershow. Anschlie-
fend wurden die Gaste
des Erasmus+ - Projekts

Abend der Ehrenamtlichen

vorgestellt, die sich fir
den warmen Empfang
und die tolle Betreuung
in der Ernst-Hansen-
Schule durch Gerwin
Heinrich und sein Team
fur diese lehrreiche
~Werte wagen“ — Woche
in Bielefeld bedankten.
Bei einem tollen Buffet
klang der Abend in vie-
len informellen Gespra-
chen aus.
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Es folgte ein Koordina-
torentreffen der Lehrer in
der Schule wo wir von
Herrn Heinrich Gber das
Profil der Ernst-Hansen-
Schule -
Ganztagsfoérderschule

der Stadt Bielefeld mit

verschiedenen

die eine

soziale Entwicklung usw.
ist - informiert und es
wurden die Aufgaben an
die einzelnen Lander —
Schulen vergeben. Des-
die

Fragebdgen zur Sicher-

weiteren  wurden

ung der Ergebnisse und

Festigung der Deutsch-

der deutschen Schule: a) 6 Fahnen.
Diese sollen bis zum Herbst 2017 von
den Schulen schwerpunktmafig gestaltet
werden und b) ca. 20 digital Uberarbeitete
Portraits zur Weiterarbeit in den einzelnen
Schulen. Wir sprachen auch Uber unser

nachstes transnationales Treffen in Slow-

Nach Beendigung der
Kunstaktion traffen wir
uns alle zu den the-
matischen Workshops :
1. Den Index of Inclusion
fur die Weiterentwicklung
der Schule kennenlernen
und 2. Social design —
Stadtentwicklung, die

uns von H. Heinrich

Foérderschwerpunkten Kenntnisse verteilt und
wie Lernen, Sprache, jedes Land bekam von
Fachvortrige

vorgetragen wurden.

Der Index of Inclusion
bietet die Mdglichkeit,
inklusive  Schulentwick-
lung zu fordern. Er ist
eine Materialsammlung,
die jeder Schule bei den
eigenen nachsten Schrit-
ten ihrer Schulentwick-

lung hin zu einer 'Schule

fur alle' helfen kann, die eine Pada-
gogik der Vielfalt anstrebt. Beim
SocialDesign —"Wir gestalten unsere
Stadt “ geht es darum, etwas ge-
meinsam zu machen, da die Kom-
mune von der Gemeinschaft, von

den Menschen gepragt ist.

Fahnen aus dem letzten Projekt




Osnovna Sola Stro¢ja vas, Slowenien

Tagesausflug nach
Dortmund. Besuch der
DASA - Schwerpunkt:
Teilhabe am
Arbeitsmarkt

Um 8.30 trafen wir uns
und machten uns auf
den Weg zum Bahnhof
gemacht. Etwa 1 Stunde
dauerte die Fahrt bis
Dortmund. 2 Lehrerinnen
und einige Schiiler aus
der Ermnst - Hansen
Schule begleiteten uns.

Wahrend der Fahrt nach
Dortmund waren wir alle
sehr gespannt, was alles
auf uns wartet.

Zuerst haben wir 3 Stun-
den in der DASA ver-
bracht. Die DASA Ar-
beitswelt Ausstellung in
Dortmund prasentiert auf
13.000 Quadratmetern
Ausstellungsflache  Ar-
beitswelten von gestern,
heute und morgen. Sie
ist die standige bildungs-

Werte wagen

aktive Einrichtung der
Bundesanstalt fir Ar-
beitsschutz und Arbeits-

medizin und informiert
die Offentlichkeit (ber
die Arbeitswelt, ihren

Stellenwert fir Individu-
um und Gesellschaft so-
wie Uber die Bedeutung
menschengerechter Ge-
staltung der Arbeit.

Die Begriffe Mensch -
Arbeit - Technik, an der
Fassade markieren das
“Spielfeld” der DASA:
Menschen gestalten
Technik und Arbeitswelt,
Technik und Arbeit wir-
ken auf den Menschen.
Die Beziehungen dieser
drei GroRen zeigt und
interpretiert die DASA
Arbeitswelt  Ausstellung

auf immer neue Weise.
Dabei geht es in erster
Linie um die Frage nach
der Sicherung zentraler
menschlicher Werte in
der Arbeitswelt, wie zum
Beispiel Gesundheit oder
Wiirde. Die DASA
stellt den Menschen mit
seinen korperlichen, see-
lischen, sozialen und

kulturellen Belangen in
den Mittelpunkt.

g
- 1

-
-
S
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Es war sehr interes-
sant. Die Schiler er-
kundeten was alles ein
Berufstatiger korper-
lich und mental leisten
Sie
welche Gefahren in

muss. erfuhren

verschiedenen Beru-
fen lauern. Nach der

Fliihrung hatten die

Schiler Zeit selbst die
DASA zu erkunden.

290941

Kokerei Hansa...

Nachdem wir unseren Hunger stillten, fuhren wir mit der
S-Bahn in die Innenstadt. Dortmund ist eine groRere
und moderne Stadt mit rund 580.000 Einwohnern. lhre
Urspriinge gehen auf den mittelalterlichen Bund der
Hanse zurick. Gepragt hat die Stadt vor allem ihr ein-
drucksvolles industrielles Erbe. Heute ist Dortmund eine
erstklassige Adresse fir Informationstechnologie, Mikro-
technik und Logistik. In der Innenstadt kann man sehr
leicht die Hauptattraktionen zu Ful® erreichen. Wie zum
Beispiel: die Zeche Zollern, das Dortmunder U, der
Dortmunder Zoo, die Thier-Galerie, Deutsches FuRball-
museum,

Hier sehen Sie weitere Impressionen

Wir verbrachten unge-
fahr 3 Stunden in der
Wir
hatten Zeit essen zu

Thier-Galerie.

gehen und um ein
bisschen zu Flanieren.
Auch ein Einkaufsbum-
mel war moglich.

Mude und voller Ein- un-

dricke kamen wir mit
dem Zug um 18. 00
Uhr
rick.

in Bielefeld zu-

Es folgte noch ein ge-
miutliches, gemeinsa-

mes Abendessen mit

seren Erasmus Freun-
den. wo wir uns aus-
tauschten und dabei
wieder fleiBig Deutsch
und Englisch tbten.




,,Verdnderung méchten
alle aber die Menschen
dndern sich nicht*

Anabel Mayntz und Pip
Cozens haben fir uns
sehr schoner Workshop
vorbereitet. Die
Organisation Art at work
macht viele Projekte
zum Thema
Umweltschutz und
Menschenrechte. Art t
Work inszeniert seine
Projekte im alltaglichen
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Zakladna skola svatych , Slowakei Bericht am Freitag

Raum. Dabei machen
die Menschen
beispielsweise konkrete,
spurbare Erfahrungen in

Karneval, Blaue Hande,
Free Tibet, Allein in der
heissen Hollen, Kinder
sind unschlagbar,

Bezug auf ihre Umwelt in  Kokopelli-Garten,  Zero
brisanten Hectare).
Spannungsfeldern  wie

Lebensqualitat im

heutigen Alltag oder das
,Miteinander® in einer
Gesellschaft voller
Herausforderungen und
Kontraste. (Wenn @
Kleidung schmerzt, Art

Wir haben uns
ausgetauscht Uber
Elektrosrott, Uber die

Produktion die Kleidung,
Uber schadliche Farben,
Chemikalien,

Kinderarbeit. Die Schiler
haben auf diese Fragen
die Antworten gesucht:
Welche Leute sind wir?
Was brauchen wir
wirklich fir guten Leben?

Brauche ich das oder will
ich das? Welche
Materialen brauchen wir
fur ~ Handyproduktion? PR
Welches Land produziert 41 [
am meisten Plastik? Am RS on
Ende haben wir sehr AL ¥
schoéne e
Baumwolltaschen

gestaltet. Dieser Tag war

sehr interessant und

kreativ!  Anabel,
vielen Dank!
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Wenn Kleidung schmerzt

Wenn Kleidung
schmerzt

ist ein interaktives Schul-
projekt fir Schiilerinnen
und Schiiler der Klassen
4 —12. Fir einen Tag
werden Themen der
»Sauberen Kleidung“ in
Theorie und Praxis erar-
beitet. Anhand von Film-
material Uber Arbeitsbe-
dingungen in den Beklei-
dungsfabriken, den
,Maquilas“ sowie Werbe-

filmen werden Fragen
Uber Produktionsbedin-
gungen, Umweltver-
schmutzung, Sozialstan-
dards, Kinderarbeit,
Freie Produktionszonen,
Marken und Konsum
aufgeworfen und bear-
beitet.Teils spielerisch,
teils realitdtsnah, werden
Arbeitsbedingungen in
einem speziell ausge-
statteten aufblasbaren
Zelt auf dem Schulgelan-

de nachgestellt. An ver-
schiedenen Stationen
lernen die Schilerinnen
und Schiler Produktions-
prozesse an Nahmaschi-
nen kennen und produ-
zieren selbst Textilien flr
den Einsatz bei der Stra-
Renaktion.

ZU VIEL ZEUG

Im Projekt ,,Zu viel Zeug
— Die andere Seite des
Konsums*“ werden
Schilerlnnen und grund-
legendes Wissen Uber
die weltweite Problema-
tik des Konsums vermit-
telt.

Fahren wir fort mit der
derzeitigen Menge an
Konsumgutern und der

zunehmenden Beschleu-
nigung des Konsums
und damit des Entsor-
gens, brauchten wir
schon langst vier Plane-
ten, um den Bedarf an
Ressourcen zu decken.
Da wir unbestrittener
Weise nur Uber einen
Planeten verfiigen, ist es
dringend an der Zeit, auf

die Verschwendung und
Zerstérung von Ressour-
cen hinzuweisen und
Alternativen aufzuzeigen.
Hinzu kommt, dass 95%
unserer Alltagsgegen-
stédnde Produkte aus
Erddl enthalten und es
absehbar ist, dass die
Reserven in den nachs-
ten Jahren und Jahr-




Mehr Informationen
erhalten sie hier :
Ernst Hansen Schule
Krahenwinkel 6
33719 Bielefeld

Telefon: 0521557992013
Fax: 0521557992011
E-Mail:
156530@schule.nrw.de

Und auf den
Internetseiten:
www.wertewagen.eu und
www.schuleimfocus.eu

Partnerschulen:
Deutschland: Ernst-Hansen Schule Bielefeld

www.ernst-hansen-schule.de

Slowenien: Os Strocja vas Ljutomer

www.os-strojavas.si

Griechenland: Oloimero d.s. per. Bathylakkoy Kozani

Slowakei: Zakladna Skola sv. Cyrila a Metoda Kosice

www.zscamke.sk

Spanien: Colegio Santo Domingo de Guzman Barcelona

www.dominicasaranda.com

Osterreich: BRG Wels Wallererstrale
http://

Sl Crasmus-+
Schulbildung

Mit dem 2009 verab- allgemeinen und berufli- Férderung von Innovati-
schiedeten strategischen on und Kreativitat -
Rahmen fir die europai- einschlieBlich unter-
sche Zusammenarbeit .

auf dem Gebiet der all- nehmerischen Den-
gemeinen und berufli- kens - auf allen
chen Bildung haben sich Ebenen der allge-
die Bildungsminister der meinen und berufli-
EU-Mitgliedstaaten auf- .
bauendgauf dem bisheri- chen Bildung e
gen Arbeitsprogramm
»Allgemeine und berufli-
che Bildung 2010” auf
folgende vier Schwer-
punkte und Zielsetzun-
gen der europaischen
Bildungszusammenarbeit
fur die Dekade bis 2020
geeinigt:

e Verwirklichung von

www.kmk.org/themen/internationales/eu-
zusammenarbeit/strategischer-rahmen-
t-2020.html)

lebenslangem Lernen chen Bildung
und Mobilitat e Forderung der Ge-
e Verbesserung der rechtigkeit, des sozialen

Qualitat und Effizienz der Zusammenhalts und des
aktiven Burgersinns


http://www.ernst-hansen-schule.de
http://www.os-strojavas.si
http://www.zscamke.sk
http://www.dominicasaranda.com
http://www.brgwels.at

